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Ente Pluricategoriale (E.P.A.P)

1.1 Quadro Generale

L'Ente di Previdenza ed assistenza pluricategoriale (E.P.A.P.) & divenuto operativo a seguito
dell’emanazione del decreto interministeriale del 3 agosto 1999.
Sono obbligatoriamente iscritti all’Ente tutti i soggetti iscritti agli albi professionali dei dottori
agronomi e dottori forestali, degli attuari, dei chimici e dei geologi che esercitano attivita
autonoma di libera professione (singolarmente o in forma associata), anche sotto forma di
collaborazione coordinata e continuativa, ancorché svolgano contemporaneamente attivita di
lavoro dipendente. L’iscrizione € invece facoltativa per i professionisti che abbiano gia compiuto i
65 anni di eta. L'iscritto all’Albo professionale, iscritto contemporaneamente in altri albi
professionali dotati di Ente di previdenza, puo optare per uno qualsiasi degli Enti stessi.
L'EPAP e finanziato attraverso i seguenti contributi:

e contributo soggettivo;

e contributo di solidarieta;

e contributo integrativo;

e contributo di maternita.
Il contributo soggettivo annuo a carico di ogni iscritto all’lEnte e pari al 10% del reddito
professionale netto di lavoro autonomo, quale risulta dalla dichiarazione ai fini dell'IRPEF, entro un
determinato massimale, oltre il quale non € dovuta alcuna contribuzione. All’iscritto & concessa la
facolta di versare tale contributo nella misura del 12%, 14%, 16%, 18% e del x% (x=aliquota
massimale pari a quella tempo per tempo vigente nella gestione speciale istituita dalla
legge335/95) anziché del 10%, attraverso una manifestazione di volonta che va espressa ogni
anno contestualmente alla dichiarazione dei redditi. E' in ogni caso dovuto un contributo
soggettivo minimo. Possono richiedere la riduzione del contributo minimo al 50% per i primi tre
anni di iscrizione coloro che si iscrivono per la prima volta prima del 30° anno di eta.
Il contributo di solidarieta, a carico di ogni iscritto all’'Ente, € pari al 2 per mille del reddito
professionale ed & destinato a fronteggiare eventuali situazioni di difficolta in cui vengano a
trovarsi nel tempo le gestioni categoriali. E’ in ogni caso dovuto un contributo di solidarieta

minimo.
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Il contributo integrativo consiste in una maggiorazione percentuale su tutti i corrispettivi lordi che
concorrono a formare il reddito imponibile dell’attivita professionale, anche sotto forma di
collaborazione coordinata e continuativa, fissata in misura pari al 2%.
Al fine della copertura degli oneri riguardanti il trattamento di maternita, € inoltre dovuto da ogni
iscritto all’Ente un contributo di maternita annuo pari a 44 euro.
L’Ente corrisponde ai propri iscritti le seguenti prestazioni:

e pensione di vecchiaia;

e pensione diinvalidita;

e pensione diinabilita;

e pensione ai superstiti, di reversibilita e indiretta;

e indennita di maternita.
La pensione di vecchiaia spetta all’iscritto che abbia compiuto almeno 65 anni di eta dopo almeno
cinque anni di iscrizione, ed a condizione che risultino dallo stesso pagati contributi soggettivi per
almeno cinque annualita. Nei casi di maturazione di anzianita contributive pari o superiori a 40
anni si applica il coefficiente di trasformazione relativo all’eta di 57 anni, in presenza di eta
anagrafica inferiore.
L'importo della pensione annua e determinato moltiplicando il montante individuale dei contributi
soggettivi per il coefficiente di trasformazione, relativo all’eta dell’iscritto al momento della
domanda. Il coefficiente di trasformazione viene rapportato alle frazioni di anno con incremento
pari al prodotto di un dodicesimo della differenza tra i coefficienti di trasformazione
corrispondenti alle eta immediatamente superiore ed inferiore a quella dell’iscritto ed il numero
dei mesi costituenti la frazione di anno.
Il montante individuale, originato dal complesso dei contributi soggettivi, viene annualmente
incrementato su base composta al 31 dicembre di ciascun anno, con esclusione della rivalutazione
della contribuzione dell’anno di richiesta della pensione.
La pensione di invalidita spetta all'iscritto qualora abbia pagato almeno cinque annualita di
contribuzione all’Ente, delle quali tre nel quinquennio precedente all’anno di presentazione della
domanda e sia iscritto da almeno cinque anni e la sua capacita nell’esercizio della professione sia
ridotta a meno di un terzo in modo continuativo per infermita o difetto fisico o mentale,

sopravvenuti dopo l'iscrizione all’Ente.
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L'importo della pensione di invalidita € determinato secondo il sistema contributivo, moltiplicando
il montante individuale dei contributi per il coefficiente di trasformazione. Il coefficiente di
trasformazione & quello relativo all’eta dell’assicurato al momento del pensionamento, o quella
relativo all’eta minima prevista dall’Ente.

La pensione di inabilita spetta all’iscritto che abbia pagato almeno cinque annualita di
contribuzione, delle quali tre nel quinquennio precedente all’anno di presentazione della
domanda e sia iscritto da almeno cinque anni e che la capacita all’esercizio della professione sia
esclusa, a causa di malattia o d’infortunio sopravvenuti alla iscrizione, in modo permanente e
totale.

L'importo della pensione di inabilita € determinato secondo il sistema contributivo, moltiplicando
il montante individuale dei contributi per il coefficiente di trasformazione. Il coefficiente di
trasformazione & quello relativo all’eta dell’assicurato al momento del pensionamento, o quella
relativo all’eta minima prevista dall’Ente.

La pensione ai superstiti spetta nel caso del pensionato o dell’iscritto, per il quale sussistono al
momento della morte almeno 5 annualita di effettiva contribuzione delle quali almeno tre nel
qguingquennio precedente la domanda di pensione. La pensione spetta al coniuge superstite e ai figli
minorenni o totalmente inabili al lavoro o, in mancanza di essi, ai genitori in eta superiore ai
sessantacinque anni o inabili al lavoro, che alla morte dell’assicurato o del pensionato risultino al
suo carico. In mancanza anche dei genitori la pensione spetta ai fratelli celibi e alle sorelle nubili
superstiti, sempre che al momento della morte del pensionato o dell’assicurato risultano

permanentemente inabili al lavoro e a suo carico.

1.2 L’Assetto Contabile

| fondi della gestione previdenziale dell’E.P.A.P. sono:
e fondo contributo soggettivo: accoglie I'ammontare complessivo dei montanti individuali
originato dal complesso dei contributi soggettivi dovuti dagli iscritti.
e fondo contributo di solidarieta: evidenzia 'ammontare complessivo del gettito del
contributo di solidarieta destinato a far fronte ad eventuali squilibri di gestione delle

singole categorie professionali
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e fondo ex Art.12 (fondo di riserva): accoglie I'eventuale differenza tra il rendimento degli
investimenti effettivamente conseguito e la capitalizzazione accreditata ai singoli conti
individuali.

e fondi pensioni: confluiscono i montanti relativi alle posizioni individuali degli iscritti che
percepiscono trattamenti pensionistici, annualmente rivalutati nei termini di legge.

e avanzo di gestione portato a nuovo: accoglie I'importo complessivo degli avanzi di
gestione degli anni pregressi, decurtati del disavanzo degli esercizi precedenti. Rappresenta
di fatto I'ammontare della contribuzione integrativa dovuta dagli iscritti, al netto della
spesa di gestione e della parte di rivalutazione del Fondo Contributo soggettivo non
coperti dal risultato degli investimenti.

e fondo contributo di maternita: accoglie I'ammontare complessivo dei contributi di

maternita dovuti da ciascun iscritto e quelli erogati dallo Stato.

Esercizio | Esercizio Esercizio
2010 2009 2008
Fondo Contributivo Soggettivo -1429.162.236 | 378.805.179
Fondo Contributo di Solidarieta - 6.538.369 6.420.283
Fondo Ex Art. 12 -| 12.820.308 | 51.155.085
Fondo Pensione -| 22.198.067 | 18.601.242
Avanzo di Gestione Portato a Nuovo -1 -9.202.100 | -38.334.777
Fondo Contributo di Maternita - 300.701 722.844

1.3 Dal 2000 al 2009

I numero degli iscritti all’lEnte del Pluricategoriale, nel periodo 2000-2009, & aumentato
complessivamente del 78,13%; in particolare nel 2010 ammontano a 24.844.

Le entrate contributive hanno invece fatto registrare un incremento superiore all’80%, passando
dai 27,20 milioni di euro del 2000 ai 49,82 milioni di euro del 2009, dei quali 37,61 milioni di euro
relativi alla contribuzione soggettiva e 11,43 a quella integrativa.

Nel 2009 I'Ente ha erogato 851 pensioni, 651 per vecchiaia/anzianita, 46 invalidita/inabilita e 154

ai superstiti, per un importo complessivo di soli 1.480.474 euro.
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Tab 1: Iscritti, Contributi, Prestazioni, Maternita, Patrimonio Netto

Cassa: Epap

Totale
% divar.
Totale Contrbuti:
Soggettivo
% di var.
Integrativo
% di var.
Solidarieta
% divar.
Totale
% divar.
Numero Prestazoni:
Anzianitd/Vecchiaia
% divar.
Invalidita/Inabilita
% divar.
Superstiti
% divar.
Totale
% divar.
Importo Totale Prestazoni:
Anzianita/Vecchiaia
% di var.
Invalidita/Inabilita
% di var.
Superstiti
% di var.
Totale Prestazioni
% divar.
Matemici:
Importo Contributo
% divar.
Importo Prestazione
% divar.

Patrimonio Netto
% divar.

2000 2001 2002
(NVSP:2004) = (NVSP:2004) | (NVSP:2004)

13.947 13.882 14.824

0% %

20.210.000 21.600.000 22.580.000

% 5%

6.110.000 6.360.000 6.430.000

4% 1%

880.000 430.000 450.000

-51% 5%

27.200.000 28.390.000 29.460.000

4% 4%

3

3

5

il

17.032

2461

3.460

22.953

Fonte:NVSP 2004, Bilancio Consolidato 2004,2005,2006,2007,2008,2009,2010

2003

18.491
25%

23.751.040,00
5%
7.072.093,00
10%
478.698,00
6%

31.301.831
6%

109
230%
8
167%
10
100%
127
210%

75.073,00
341%
5.667,00
130%
13.420,00
-74%
94.160,00
310%

649.152,00

675.241,00

27.968.269

2004

19.350
5%

27.879.634,00
17%
8.401.235,00
19%
555.869,00
16%
36.836.738,36
18%

182
67%
12
50%
2
120%
217
1%

176.265,00
135%
13.781,00
143%
27.398,00
-51%
217.446,78
131%

685.062,00
6%
1.003.706
49%

33.796.064,00
21%

2005

20.490
6%

32.046.599,00
15%
9.795.775,00
17%
647.115,00
16%
42.489.489,32
15%

295
62%
19
58%
35
0,59
350
61%

332.857,00
8%
32.261,00
134%
43,069,00
57%
408.189,23
88%

724.636
6%
826.382
-18%

40.905.184,00
21%

2006

21.523
5%

31.875.093,00
-1%
9.480.358,00
-3%
633.002,00
2%
41.988.452,96
1%

376
2%
27
2%
49
0,40
453
29%

493.931,00
48%
46.351,00
4%
57.213,00
33%
597.495,92
46%

752.444
4%

883.413
%

44.928.441,00
10%

2007

22,566
5%

36.852.139,00
16%
10.831.565,00
14%
731.866,00
16%
48.415.570,30
15%

425
13%
29

%
68
0,39
522
15%

693.848,00
40%
60.290,00
30%
94.283,00
65%
848.421,71
2%

772.464
3%

1.015.558
15%

51.155.085,00
14%

2008

23.878
6%

35.917.664,00
-3%
11.006.422,00
2%

733.292,00
0%
47.657.377,99
2%

557
31%
36
24%
87
0,28
681
30%

958.874,00
38%
66.042,00
10%
113.117,00
20%
1.138.033,48
34%

792.924
3%
908.406
-11%

12.820.308,00
-75%

2009

2,844
2%

37.621.308,00
5%
11.434.978,00
4%

769.065,00
5%
49.825.351,09
5%

651
17%
46
28%
154
0,77
81
25%

1.247.255,00
30%
83.792,00
27%
149.427,00
32%
1.480.474,57
30%

814.176
3%
1.532.029
69%

3.618.208,00
-12%

Var. Completa

2010 (2000-2009)

78,13%

86,15%
87,15%
-12,61%

83,18%

1873%
1433%
2980%

1977%

7223%
3305%
4219%

6350%

25%

127%

-87,06%

Var. Media
(2000-2009)

6,62%

7,15%
7,21%
-1,49%

6,96%

53,11%
47,70%
63,17%

54,24%

84,66%
65,53%
71,25%

81,35%

3,85%

14,63%

-28,88%
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Tab 2: Contributo Medio, Prestazione Medi, Indicatori

2000 2001 2002 Var, Completa Var. Media
cassa' E a 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

0 (NVSP:2004)  (NVSP:2004) ~ (NVSP:2004) (2004-2009) ' (2004-2009)
Soggettivo 144906 155,97 LYl 18446 1081 156401 14809 1633,08 150422 151430 45 049%
U/ 497

% di var, % -2 -16% 2% %% -5% 10% -8% %
Integrativo 433,09 458,15 43376 1’246 8317 478,08 440,48 479,99 460,94 40,27 50 05
U070 970

% di var, 5% -5% -12% 14% 10% -8% % 4% 0%
Soggettivotintegrativo 1887 2014 1957 1.667 1875 200 192 2183 1965 1975 16 050
10370 U7

% divar, % -3% -15% 12% % -0% 10% -T% 0%

Solidarietd

olidarietd ' 63,10 30,98 30,36 25,8 873 3158 94 s N 30.% 0% 6%

% divar, -51% 2% -15% 12% 10% -T% 10% -5% 1%

janita iai - - 16,12 1128, 1313, 1632, 17, 1.915,91
Anzianite/Vecchiaia . 516, 083,74 98,49 833 313,65 632,58 1,50 9159 M 106%

% di var, 3% 41% 1% 16% 1% 5% 1%

idita/Inabilita - - ) 114842 1,697, 1.716, 2078, 1.834, 1821,

Invalidita/Inabilita . 8033 70838 B4 697,95 71670 07897 834,50 81,57 % 0%

% di var, -14% 62% 4% 1% 1% -12% -1%

Superstiti - - 692,00 132,00 1.2453% 12304 116761 1.386,5 1300,20 97031
, 0% 495%

% di var, 9% -T% -1% -5% 1%% -6% -25%

Totale - - 559,83 T8 1.001,28 1.165,57 13198 1.624,69 161222 173878
) 210,59% 1757%

% divar, 3% 35% 16% 13% B% % &%

N° Iscritti/N° Prestozioni - - 1 14 1 1 4 B3N 091
scritti/N° Prestazioni . 361,56 5,60 89,10 585 54 3, 35,09 9,18 155 s

% di var, -60% -3%% -30% -19% -% -19% -17%
Prestazione Media/Contributo Medio (Sogg.) - - 0368 0577 0,695 0,745 0891 09% 111 1,148 00 .
% divar % % 1] % 1% 2% % o o

Prestazione Media/Contributo Medio ( Sogg.+int) - - 086 0,445 0534 0571 0,687 0,769 0851 0,88t
) 207,82% 17,42%

% di var, 55% 2% % 2% 12% 11% %
Totale Contributi/Importo Totale Prestazioni - - 1283492 EEYNE)) 169,406 104,093 70,274 57,065 4187 33,655 -~ 05
% divar W 4% % i A% ™ b - o

Fonte: Elaborazione sulla base dei dati del rapporto del NVSP 2004 e Bilanci Consolidati 2004,2005,2006,2007,2008,2009, 2010.
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Graf 1: Iscritti

Iscritti
30.000
25.000 RN
20.000 S —
/
15.000 —
10.000
5.000
2000 2001 2002
(NVSP:2004) (NVSP:2004) (NVSP:2004) 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
=—Totale 13.947 13.882 14.824 18.491 19.350 20.490 21.523 22.566 23.878 24.844
Fonte: Elaborazione sulla base dei dati del rapporto del NVSP 2004 e Bilanci Consolidati 2004,2005,2006,2007,2008,2009,2010
Graf 2: Contributi
Contributi
60.000.000
50.000.000 —
/
/
30.000.000 —— e
20.000.000 —
10.000.000 — -
2000 2001 2002
(NVSP:2004) (NVSP:2004) (NVSP:2004) 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
= C. Soggetivo 20.210.000 21.600.000 22.580.000 23.751.040,0 | 27.879.634,0 | 32.046.599,0 | 31.875.093,0 | 36.852.139,0 | 35.917.664,0 | 37.621.308,0
= C. Integrativo 6.110.000 6.360.000 6.430.000 7.072.093,00 | 8.401.235,00 | 9.795.775,00 | 9.480.358,00 | 10.831.565,0 | 11.006.422,0 | 11.434.978,0
——Tot. Contributii| 27.200.000 28.390.000 29.460.000 31.301.831 36.836.738,3 | 42.489.489,3 | 41.988.452,9 | 48.415.570,3 | 47.657.377,9 | 49.825.351,0

Fonte: Elaborazione sulla base dei dati del rapporto del NVSP 2004 e Bilanci Consolidati 2004,2005,2006,2007,2008,2009,2010
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Graf 3: Prestazioni
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1.400.000

1.200.000

/
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1.000.000

/

800.000
600.000

/

400.000

__—

200.000

———

I

2002 (NVSP:2004) 2003

2004 2005 2006 2007 2008 2009

Totali 22.953 94.160,00

217.446,78 408.189,23 597.495,92 848.421,71 1.138.033,48 1.480.474,57

Fonte: Elaborazione sulla base dei dati del rapporto del NVSP 2004 e Bilanci Consolidati 2004,2005,2006,2007,2008,2009,2010

Graf 4: Patrimonio Netto

Patrimonio Netto

60.000.000

50.000.000

40.000.000

30.000.000

20.000.000

10.000.000

—

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

27.968.269

33.796.064,00

40.905.184,00

44.928.441,00

51.155.085,00

12.820.308,00

3.618.208,00

|—P.N.

Fonte: Elaborazione sulla base dei dati del rapporto del NVSP 2004 e Bilanci Consolidati 2004,2005,2006,2007,2008,2009,2010
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Graf 5: N.Iscritti/N.Prestazioni

N.Iscritti/N.Prestazioni

400,00

350,00 ~

300,00 \\

250,00 N

200,00 N

150,00 ——

100,00 —

50,00 ——— ——
2002 (NVSP:2004) 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

= N.lscritti/N.Prestazioni 361,56 145,60 89,10 58,51 47,54 43,21 35,09 29,18

Fonte: Elaborazione sulla base dei dati del rapporto del NVSP 2004 e Bilanci Consolidati 2004,2005,2006,2007,2008,2009,2010

Graf 6: Tot. Contributi/Tot. Importo Prestazioni

Tot. Contributi/Tot Imp. Prestazioni
1.400,000
1.200,000 \\
1.000,000 \
800,000 C
600,000 C
200,000 —
2002 (NVSP:2004) 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Seriel 1.283,492 332,432 169,406 104,093 70,274 57,065 41,877 33,655

Fonte: Elaborazione sulla base dei dati del rapporto del NVSP 2004 e Bilanci Consolidati 2004,2005,2006,2007,2008,2009,2010
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